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Gioblerno de ka Pravincia de Jujuy
MINISTERSO DE GOBIERNO, JUSTICIAY EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION

AL. RESOLUCION N ZLY SE-
EXPTE. N® 1055-1455-06.- SAN SALVADOR DE TUJUY elendes Do e L%,
VISTO: =

Lae actuaciones de referencia por las cunles e tramita a
aprobasion del “Reclamento pera 1a clasificacion de antecedentes pars cubrir inteninales ¥
suplencias en las Institutos de Educacion Superior No Universitario de la Provincia de Jujuy;
y

CONSIDERANDO:

Oue por Resalucién N° 3544-S.E.-06 se conformo 1a
Comision de elaboracion de la grlla de clasificacion tnica de antecedentes docentes,
integrada por representantes dacentes de las instituciones de nivel supericer no universitario, ¥
por Resolucion N° 1583-8 E-06 se incorpora el representante del Centro de Docentes de
Ensefianza Media y Superior - CEDEMS |

Que la citada Comisién culmind su tarea presentando el
Proyecto de Reglamento citado, Juego de haberlo sacializado al intenor de las Instituciones ¥
teriendo en cuenta [0s nUEYOS aportes Y Sugerencias hrindadas por 1as mismas;

Por ella, v en uso de les atribuciones que leson propias;

LA SECRETARIA DE EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULO 17 Aprobar €l Reglamento parz Clasificacion de Antecedentes para cobrir
interinatos y suplencias €n log Inctitutos de Educacion Superior No Universitario, qué como
Anexo UNICO s¢ incorpora como parte del presente a¢to resolutivo.

ARTICULO 2°: Disponer I solicacion del reglamento aprobado por el Articulo 17 de la
presente Resolucion a partir de I convocatoria a inseripcion para el periodo lectivo 20007,

ARTICULQ. 3% Previo registro, pase d conocimiento de la Coordinacitn Provincial de
Coordinggitm Provincial de Planes y Proyectos Educativos, Coordinacién Provincial de
Gestion’ Educativa, Coordinacidon Provineial de Regimenes Especiales ¥ Educacién No
Formal, Area de Recursos Humanos, Junta Calificadora de Nivel Inicial y Primario, Junta de
Clasificacion de Nivel Medio, Departamento de Registro de Titulos, Nivel Superior No
Universitario v Delegacitn Regional [, 1L, 111, [VyV, para conocimiento. Cumplide, vuelva @
|a Secyetaria de Educacién ¥ Direccién de Tramites ¥ Archivo Administrativo dela Provincie,
a sus efectos.-




Gobierno de la Provincia de Jujuy
MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA Y EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACION”
CORRESPONDE ARESOLUCION N° 2ZLP  SE-06- Fs.2
ANEXO UNICO

BEGLAMENTO PARA CLASIFICACION DE ANTECEDENTES PARA
CUBRIR INTERINATOS Y SUPLENCIAS EN LOS IESNU DE LA
PROVINCIA DE JUJUY

INTRODUCCION

El reglamento general de gobiemo, aprobado por el Decrato N2 7320/03, dota’
2 las Instifuciones de Educacion No Universitaria de una nueva estructura de
gobierno  y fija parametros generales para su funcionamiento. En el citado
regiamento se crea &l Consejo de Depanamento, que tiena entrs sus misiones ia
clasificacion de los antecedentes docente para cubrir intarinatos y suplencias.
Ante  la necesidad de unificar criterics que parmita a los Institutos de
Educacion Superier No Universitaria de gestion estatal provincial de contar con
un reglamento unificado de clasificacion de antecedentes para la cobertura de
Interinatos y suplencias de aspacios curriculares ¥i teniendo como idezl los principios
demaocraticos: de igualdad de oportunidadas, pluralidad y representatividad que deba
caracterizar a los gobiernos de los Institutos de Educacidn Superior No Universitaria
s2 constituyd una comisién interinstitucional para la elaboracion del instrumenta
normative que facilite la toma de decisiones orlentadas a la bisgueda del bien
somun,
Para la confeccidn del reglamento se hizo necesaria Ia conceriacién de
nstancias de participacion y de consenso con actores da todes los Institutos de Nivel|
Superior No Universifario de la Provincia. Esta comisién parte de un diagnéstico
Sxpuesto por los distintos actores, de la situacidn actual al interior de cada instituto,
que puedan resumirse en: : '
1. No existe un criterio dnico de valoracidn de titulos y antecedentes docentes
para el Nivel Superior No Universitaric an la provincia.

2. Cada instituto cuenta con un reglamento o grilla de clasificacidn elaborada en
base a la tradicién de las instituciones.

3. Objeciones de los docentes por las formas de clasificacién en las distintas
instituciones del misma nivel.

4. Criterlos actuales fundados en nommas de valoracién de otros nivelas

educatiyos,

MARCO LEGAL.
Ley Federal de Fducacion
Ley ds Educacion Superior
Acuardos Marces aprobadas en al CFCyE para la formacién Docente: A9 - A11 -
A14-A23
Ley General de Educacion de ia Provincia
D=creto NF 7320-G-03 —-Reglamento Ganeral da Gobigrno de los IESNU
Dzcreto N2 3346 — Decrsto N® 4205




Gobierno de la Provincia de Jujuy
MINISTERIO DE GOBIERNOQ, JUSTICIA Y EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACION

CORRESPONDE ARESOLUCION N° 27.¥ S.E.-06. Fs.3

Instrumentos da valoracidn para la clasificacion de antecedente de los Institutes de
Educacion Superior No Universitaria de gestion estatal.

PROPOSITOS Y CRITERIOS ORIENTATIVOS:

1. Fonalecer la identidad de los Institutos de Educacién Superior No
Universitaria

. 2. Unificar los criterios de valorscion de titulos y antecedantes para |2
clasificacion de antecedentes para cubrr interinatos y- suplencias en los
Institutes de Educacion Superior No Universitaria de la provincia.

3. Genarar equidad para ef acceso de los docentes a los Institutes de Educacion
Superior No Universitaria . ‘

4. Reconocer las actividades y producciones de los docentas al interior da los
Institutos de Educacidn Superior No Universitaria

Incorporar el concepto de desempefio profesional en la clasificacién de

amecedentes,
TITULO |

o

DE LA CONVOCATORIA ORDINARIA A INSCRIPCION

ARTICULO 1% De la convocatoria

La inscripcion de aspirantes a cubrir ¢aroas docentes y/o espaclos curriculares en los
Institutos de Educacion Superor No Universitaria, se efectuarda en el periodo
comprendido entre el 1° y el 31 de agosto de cada afio. .

ARTICULO 22: El lugar de inscripején serd la Secretaria Administrativa de la Seda
Central dal Instituto o en la lecalizacion en la cual se dicte o propone dictar la Carrera
que incluya el cargo y/o espacio curricular motivo del llamado, para lo cual deberén
habilitarse carpatas para la Inscripcion, conteniendo:

a} planillas numeradas, foliadas y en cantidad necesaria para la inscripcién

b) indice con los nombres da los cargos yio espacios curriculares

c) Instructiva para el lenado de las planilias.

d) listado para firma de la nelificacion.

¢) |ds requisitos necesarios para cubrir carges y/o espacio curricular en la
Educacién Suparior No Universitaria.

ARTICULO 3= Los interesados en cubrir cargos y/o espacios curriculares, deberdn
cumplimentar las pianillas comaspondientes y acreditar la fermacion de legajo, con
los antecedentes debidamente certificados y autenticados an tiempo y forma.

ARTICULO 42 = ciers de las Inseripciones se producici el Uitimo dia habil dal

mes de agosto a las 22,00 horas, =n ios instiluciones que funcionan con twmo noche
¥ alas 17,00 cuando funcionen en horario dlumo.
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Gobierno de la Provincia de Jujuy
MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA Y EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACION
CORRESPONDE ARESOLUCION N° 27Z4Y¥  SE.-06. Fs. 4

ARTICULG 5% En la fecha establecida en el ariiculo anterior, se procederd al
cierre de la planilla de inscripcidn para cada espacio curricular y/o cargo, la cual sera
rubricada por las autaridades de gestion responsable en cada sede.

ARTICULO 62 De la publicacion. . '

a) De la convocatoria ordinaria: el lamado a inscripcidn previsio en al Art. 12de la
presenta reglamentacion, deberd ser publicado en medios orales y/o escritos de
alcance provincial por o menos dos veces durante el mes de agosto, i

b) Fara la cobertura de cargos yfo espacios cuniculares conforme a la
convocatona ordinaria deberd publicarse durante 3 (tres) dias hébiles anteriores
a la apertura del llamado, en medios orales y/o escritos de alcance provincial.

-

DE LA CONVOCATORIA EXTRAOF!D!NAR!A A INSCRIPCION

ARTICULO 7%

&) La convocatoria extraordinaria se realizara inmediatamente de preducida la
vacante y s8 mantendrd abierta la inscripcidn duranta 3 (tres} dias hdbiles,
publicando &l llamado en los madios orales y/o escritos de alcance provincial. !

b) La convccatoria extraordinaria $& reallzara cuando: se hubiera agotado el
listade de crden de merito; cuando se hubiara daclarado desieriz la cobertura
de cargos y/o espacios curriculares o para la cobertura de cargos y/o egpacics
curriculares por habilitacion de nuevas carreras.

DE LOS REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION

ARTICULO 82 Para registrar su inscripcion los interesades deberan: hacerlo
personaimente, en letra legible y en las correspondientes planillas:

a) Datos parsonales

« Nombra y apellido.

+ Tipoy nimero de documanto

« Domicilio real constituido en la Provincia,

»  Nomero de teléfono y/o dirgccidn electrdnica

3 V

b) Al registrar su inscripcion debard formar legajo personal con la dacumentacidn
cue avale la formacion académica y qua debera responder al siguiente orden:

Certificado o Testimaonic de nacimiento
Fotocopia del DNI, 19 y 29 hoja.
Cerificado de residencia en la Provincia.
Planilla Prontuarnizal.

- . s
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Gobierna de la Provincia de Jujuy
MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA Y EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACION
CORRESPFONDE ARESOLUCION N 2 §.E-06. Fs. 5

« Tiulos (autenticado por institucién gque 1o emite o
escribang publice). Secundano — Terciano — Universitario.

« Constancia de antiguedad docente.

« Antecedentes académicos valorables en la presente
reglamentacion

TITULO Il
CONDICIONES DE INGRESO.

ARTICULQ 9°: El postulants debera poseer titulo da cuatro afos o mds, expedido
por universidad o Instituto de Educacién Suparior No Universitaria y cinco afios de
antigliedad en la docencia.

ARTICULO 102: No estar comprendido en las inhabilitacicnes o incompatibilidades
legales para sjercer carges publicos o dacentes y no estar cumpliendo sancicnas
disciplinarias suspensivas mayoras a &(seis) dias .

DE LA EVALUACION.

ARTICULO 11% La evaluacidn de los antecedentes docentes estaré a cargo del
Cansejo de Departamento conforme lo establece el reglamento general de gobiemo
de los institutos de Educacion Superior No Unlversitara, qulenes soliciharan ia
presencia del coardinader de  carrera cuando |a situacién lo amerite.

ARTICULO 122: Los listados de.orden de merito emitidos por- el Consejo de
Departamente, deberan publicarse’en la Sede Central y las localizaciones de cada
Instituto de Educacion Superior No Universitaria, durante 10 dias habites posterioras
al Inicio del perodo lectivo, Estableciéndose para reclamo de rectificacion de puntaje
un periodo de 3 (tres) dias habiles posteriores al vencimiento de la publicacidn ante
el Consejo de Depariamentos. .

ARTICULO 132 para realizar ia clasificacidn, &l Conseje de Departamento debera
utilizar la. grilla de clasificacion de antecedentes que se adjunta como anexo | dela
presenité reglamentacidn.

DEL OFRECIMIENTO

ARTICULO 142 Vencidos los plazos previstos en el Art12%, se procedera a
realizar los ofrecimientos pertinentes, siendo los rasponsables de su ejecucion el
Sacretario Administrativo o Pro-Secratario segln corresponda, los que raalizados les

afrecimientes comunicaran lo actuade a Sscrataria Académica para su ¢ceonocimiento
g informe 2 las Coordinadoras de Carrsras.




Gebierno de |a Provincia de Jujuy
MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA Y EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACION
_CORRBESPOMDE ARESOLUCION N° _:fjé_f S.E.-06. Fs.6

ARTICULO 15% A fin de cumplimentar ef articulo precedente, los responsables
deberan comunicar, por lo medics orales y escritos de alcance provincial, a ios
inscriplos Interasados en cubrr casgos y espacios curnculares que tlenen tres (3)
dias habiles a partir d= 1a comunicacién oficial para manifestar su aceptacion.
Cumplido éste plazo se procedera a ofrecer el cargo o espacio al docente mejor
clasificado.

ARTICULO 16% Si al momente del ofrecimiento existiera recurso pendisnte de
resolucion o se-impugnara el acte de cfrecimiento, se continuara con el ‘mismo,
dejando constancia en actas. que la designacicn estad sujeta a la resolucicn. del
recurso o impugnacion.

-

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 17% Cuando exstiera documentacién no  contemplada’
especificalente an los rubros establecidos en las grillas de clasificacién, el Consejo
de Departiamento evaluard su incorporacian en el rubra que presente mayor similitud,
dejando constancia del criterfio asumido en libro de acta, para su aplicacidn en
situaciones similares futuras.

ARTICULQ 18°: En caso de presentar constancias de titulos o certificacdos de
estudios en tramite, la validez de las mismas serd de un (1) afio, vencido el plazo
deberan adjuntar la decumentacion correspondiente o renovar la canstancia. Las
constancias de certificacicn de servicios no fienan vancimiento.

-

®i




Gobierno de la Provincia de Jujuy
MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA'Y EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACION
CORRESPONDE ARESOLUCION N° 2ELS S.E-08. Fs.7

ANEXO | _
- GRILLA DE CLASIFICACION DE ANTECEDENTES.

Disposiciones generales:

Coniorme a lo enunclado en el anticulado del reglamento, se establecen para le
clasificacién de antecedentes lo§ siguientas .rubros y se determina los topes
maximos para cada unc de elios.

[ RUBROS ' Tope maximo
1. TITULO 30 puntos
2. OTROS TITULOS 5 puntos
3. ANTIGUEDAD DOCENTE 15 puntos.

4. CAPACITACION, ACTUALIZACION | 20 puntos
Y PERFECCIONAMIENTO '

5 — DESARROLLO PROFESIONAL 30 puntos

A fin de orientar la clasificacion se especifica que:

1. En caso de paridad de puntaje total entre dos o mas docentas, la pralacion
sera dada tenlendo en cuenta los siguientes rubros:
_ 17 Titwla
22 - Dasarrollo profesional,
3% - Antigledad.

En al caso que una cenificacion ‘pueda considerarse en €0s 0 mas rubros se

inclulrd en uno scio. o

3. Los cursos dictados cuyos contenidos fuesen idénticos se valoraran una scla
vez.

4, Las producciones artisticas, se valoraran una sola vez, aunque hayan sido
seplicadas en diferentes cportunidades.

5. Para el dictado de los espacios de Didéctica, Metodologla y Préctica de la
Ensefianza, e Consejc de Depariamenio deberda tener en cuenia lo
especificamente determinado en el Reglamento de Practica y Hesidencia u
otros de ¢ada Instituto.

ra

————————
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CORRESPONDE AHRESOLUCION N° DELX

Gobierne de la Provincia de Jujuy
MIMISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA Y EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACICN
S.E.-06. Fs. 8

Disposiciones especificas.

1. TITULO (méximo 30 puntos)

Cuando se diere el caso de un aspirante que tuviere dos titulos 0 més
que na guarden una relacion especifica entra ellos, se considerar
solamentz aquel o aguelles que fueren afines para sl espacic que s
aspira y los olros se vi .orardn como ofros titulos.

Los titulos expedidos por entidades extranjeras, deberdn se
presentados conforme a normativa vigente.

14  Titulo de base: (el requerido para el ingreso)

Para el computo en este rubro se considera un sole titula.

1.1.1 Promedio:

Se considerard el promedio del titulo de base,

1.2 . Otros titules afines
« Seincluyen en este sub-rubro aquelios titules de grado, postitulos y |

postgrados que tengan una relacion aspecifica con el titulo de base.”

2. OTROS TIiTULOS (maximo 5 puntos)

« Se consideran en este rubrg los titulos de grado, postitulos y postgradc

que no tengan relacién especifica con el titulo da base.

3. ANTIGUEDAD DOCENTE (mé&ximo 15 puntos).

Se computa per ano {doce meses). Pueden sumarse antigiedadt
expresadas en mases de afos difarantes.

Mo se computaran como antigiedad en la docencla las Ayudantias ¢
Sequnda {Ayudante alumno).

‘Se computara Ja antigiedad en oros niveles, que sa& correspondan

nivel para el que sé farma.

La antigliedad en otros niveles (inicial, primario y medio) tendré eon
tope 3 (ires) puntos.

En caso de supérpesician en el misme nivel se considerara el ql
otarga el mayor puntaje al intaresade.

' En lzs cerilicacones que no =specifiquen el po da poatitule, sa consiiesars la car
horaria especiicaca a los lines de la atrhucion cel punlaje cocresnondients.
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CORRESPONDE ARESOLUCION N 27/A%¥ SE.06 Fs.9

4. CAPACITACION, ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO

L A D o e =

v
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(maximo 20 puntos).

Se consideraran los certificados con un minimo de 12 horas cétadra.
Las certficaciones que expresen jomadas u ofros, siempre qus
expliciten la aprobacion y la cantidad de horas serdn equiparadas a
cursos,

En caso que las certificaciones estuvissen expedidas en horas reloj,
deberdn convertirse a horas” céledra (una hora céledra equivaie a
cuaranta (40) minutos).

Solamente - se valorardn las certificaciones con resolucién  de
organismos oficiales y otras entidades privadas reconocidas por
autoridades educativas compatantes,

Si las certificaciones registraran horas y modulos, se !omaré el que
olorgue mayor puntaje.

S6la seran valoradas las certificaciones que cumplan con los requisitos
formales (sello Institucional y firmas, sellos aclaratorios de firmas de las
autoridades).

Las certificaciones deberdn astar expresadas en aespafiol o contar con
la correspondienle traduccion efectuada por profesional competente.

. 5 - DESARROLLO PROFESIONAL (méximo_ 30 puntes)

"3 En este rubra se valorard la actividad y la preduceion en este nivel, con el proposito

s ge generar compromiso y sentido de pertenencia de los acteres con la Institucian.
% Esto redundaré en el fortalecimiento de la identidad de l!as Instituciones de

— ¢ Educacion Suparior No Universitarias.

Hia

. : - Enralacion a las publicaciones se atenderd a los siguientas criterios:

Pedinentes a la discipling, de circulacién comprobable, Incluso en
instituciones educativas que las avalen,

Por autoria compartida, el puntaje se dividira entre los autores

Las publicaciones irdn acompafiadas por la siguiente documentacion:
N? oficial de 1SBN, informe de referato (si no estd incluido en la

. Publicacion)

La valoracion da las publicaciones estardn supeditadas a los siguientes
criterias:

1. Pertinencia al aspacio

2. Caracter edueativo.

3. Las publicaciones gue no cumplan con lo sstipulado quedardn

sujeta a un referato” designado por al Cans 2|d de Departamentc
para su valoracion.

¢ Evaluacion de

Sapaciakstas
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- Con raspecto a los premios se tendréd en cuanta lo siguients:

« Se computaran los premios obtanidos por los docentes y relacionada a la
discipiina.

« Encasode premios campartides el puntaje se dividira entre los premiados.

« La valoracién de los premias a la trayectoria {sin prelacién) estara sujeto a un
referato iddneo, propuesto por el Consejo de Departamente,

- El instrumento que posibilite la valoraciéon  del cumplimiente de los actores
institucionales sera regulado y cenfeccionada per las autoridades compelentes da
cada Institucién,

xr
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1. TITULO{mé&ximo 30 puntos)

1.1. Titulo de Base

Titulo docanta ‘ 15
Profesional univarsitario, 10
Formacidn pedagbgica. 2
1.2. Promedio de titulo de base

De 7 (siete) a 8 (ocho) 0,10
Mas 8 (ocho) a 3 (nueve) 0,25
Mas de 8 (nueve) L -0,50

1.3. Otros titulos afines
1.3.1 |De grado .
1.3.1.1 Licenciatura o profesorado universitario <

concurrents con el titulo de base:

1.3.2 | Postitulo

1.3.2.1 Actualizacién academica (200 hs. relc)) 2
1.3.2.2 Especializacién Superior(400 hs. reloj) 3
1,3.2.3 Diplomatura Superior (600 hs. ralcj) B
1.3.8. |Postgradas
1.3.3.1. Especializacionas 5
1.3.3.2. Magistar-Maestrias 7
1.3.53.3. Dactorada 8
[1 A. Otros titulos concurrentes al de base, por cada uno [ 2 1
2.- OTROS TITULOS. (Maximo 5 puntos)
2.1 No afines
De grado
2.1.1 |2.1.1.1. De nivel superior de tres afics o mas. 2
yl 12.1.1.2. Licenciatura 2
2.1.2 | Postitulo
2.1.2.1 Actualizaciones (200 hs. reloj) 0.50
2.1.2.2 Especializaciones (400 hs. raioj) 0,75
2.1.2.3 Diplomalturas (€00 hs. raici) 1
2.1.3 |Fostgrades
2.1.3.1. Especializacionas 1,50
2.1.3.2, Magister-Mzestrias 2
2.1.3.3. Daocterado 3
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3.- ANTIGUEDAD DOCENTE (Maximo del item: 15 puntos)
3.1.Antigiiedad en el nivel superor no universitario (per ano) 0,50
3.2.Antiglledad en al nivel universitano {por afo) 0,30
3.3. Antigledad en la docencia en los niveles precedentes. 9.20
{(Maximo 3 punios) 2

4. CAPACITACION. ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO

(Maximo del item: 20 puntos).

4.5. Cursos_de pos-grado
|#4.1.1.Especilices 1 0,008 por hora catedra |

4:6. Cursos especifices para el espacio que se clasifica.

4.2.1. Can evaluacién

4.2.1.1. Cursa de actualizacidn y perfeccionamiento presancial yio a
distancia con eveluacion presencial.

. 0,008 por
‘ hora catedra

4.2.1.2. Cursos de actualizacién y petfeccionamiento presencial y/o a

distancia con evaluacién prasancial. 0,01 par
mddulo

4.2.1.3. Curso de actualizacion y pardeccionarmiento presencial y/o a| 0,05 puntos

distancia con evaluacidn presencial, sin éspecificacién de horas por mes

catedras ni médulos

4.2.1.2 Sin evaluacidn |

4.2,1.2.1. Curso da actualizacion y perfeccionamienta presencial v/ a

distancia.

0,007 puntos
por hora
cédtedra.
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422 Cursos relacionades a_la_disciplina v ai nivel para el que se forma’.

4.2.2.1. Con evaluacian

4.2.21.1. Curso de actualizacion y perfeccicnamiento presancial
‘ y/o a distancla con gvaluacidn presencial.

0,003 por
horas catedra

2221 .2 Curso de actealizacion y perfeccionamiento presencial
‘ y/o a distancia con evaluacion prasencial,

0,005 por
maédulo

12.2.1.5.Curse de actualizacion y perfecclonamianto presancial| 0,025 por me!

y/o a distancia can evaluacion prasencial sin especificacion de
| horas catedras nl madulos

4.2.3. Cursos de formacién general

4.2.31. Con Evaluacién:

4.2.3.1.1, Curso de actualizacidn y perfeccionamienta presencial| 0,001 por i
y/o & distancia con evaluacion presencial. hora
: \ catedra.
1.2 3.1.2 Curso de actualizacién y pereccionamiento presencial 0,002
yla a distancia con evaluacion presencial. por médulo
I ° 42213 Curso de actalizacién y perfeccionamiento presencial 0,012 por

yio a distancia con avaluacion presencial, sin especificacion ds mes
horas cétedras ni médulos

4.3. Asistencia @ Jornadas. Seminarios. Talleres. Condresos.

Simposios, Ateneos y similares

| Por dia
[4.3.1, Especifico ~ [ 0,003

4.3.2. Aelacionado a la discipiina 0,002

0,001

4.3.3. Generales

4.4, 'Becasy comisiones relacionados con la Formacién Docente

[4.4.1. Becas concursadas en el pais o en el axtranjara. For 1,00 ‘
| cada una
442 Bgcas no concursada. Por cada una | 0,25

* =~ |pg 0as0S de CUrses Aua ro especiiquen & nvel se aplicara o dispuesto 2n &l Artfeulo 17 dal

orasante Reglamanto
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S — DESARRCLLO PROFESIONAL (Maximo del item: 30 puntos)

5.1. Cursos Dictados: .

ficizles de la provincia de Jujuy
5.1.20rganizados  y = dictados PoOr  otras 0,02 por hora catedra
nstituciones Qficlales
| 5.1.3.0rganizados y dictacos par orgarismos| 0,005 por hora cétedra
(pavados (con rasolucién)

5.1.10rganizedos y dictados por Institucicnes| 0,02 por heras cétedra
O

|5.1.4. Auxiliar Capacitador (cursos erganizadosy4al,005 por hora catedra
lﬁgrados por Instituciones Oficiales), © 1. carw g e o
5.2 Expositor en Jornadas, conaresos. expositor de preduccicnes
artisticas en la educacion superior.
5.2.1.Disertanis, expositor, ponenta, 0,20
caonferancista
1523, Expositor de diferentes |lenguajes 0,20
| artisticos, ;
5.3. Miembro de Jurado bara concurses en el sistema educativo v/o da
entidades vinculadas a |a formacida inteqgral (Por ca d ung
=————=—n=dlacas a 1a lormacién integral (Por cada uno)
5:3: 1 riteitiacional 5.3.1.1. Antecedentes y Opasicién 1
5.3.2.Nacianal 5,3.2.1.Antecedentes y Oposicion 0,50
5.3.3.1. Antecedentes y Opesician 0,25

5.3.3.Provincial

5.3.4.1.Anlecadentes y Oposician
5.3.4 Regiona! - Local @ | 9-3-4.2. Evaluador de proyectos

Institucional para cubrir espacios curriculares 0,15
(cuandc no sea inherente a su
carga)

:) !

5.4, Jurado de Eventcs educativos v/o culturales. Por cada uno
S=———=——==50s ecucatives vio culturales

5.4.1. Instancia local.

5.4.2, Instancia institucional (Soig en el nivel 0,25
supériar).

5.4.3. Instancia ragional o pravingial. 0,50
|5.4.4, Instancia Nacional, 0,78

(2.4.5. instancia Internzcional. 1
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Desempefio orofesional: Efectuadas en disciplinas afin al espaclo

§.5.

curricular.

5.5.1. Adecripciones o ayudantias,
5.5.1.1Adscripciones o ayudantias en 1ESNU.

FAdscripcién aprabada. { 0,25 (per cada
una)
Ayudantia cerificada (Ad henaren). | 0,10

5.5.1.2. Adscripciones en el nivel universitario.

10,15 (por cada

Adscripcion aprobada.
] -una)
5.5.1.3. Tutor de adscriptos y ayudantes en &l IESNU
[Ad honaran o con sueldo, por aflo a fraccion de 6 mesas o
superor. Pueden sumarse diferentes desempefos de 0,10
atapas distintas. |

£.5.2. Coordinaderes o referentes de proyectos, programas de IESNU y otro
afin en el nivel

_ ['Ad honarem o con suelda, por ano a fraccion de 6 meses o
superior, Pueden sumarse diferentes desempenos cde

| etapas distintas.

0,20

5.5.3. Participacion de proyeclos ejecutados en los Departamentos de:

Capacitacion — Investigacion v de Formacicn Inicial de los IESNU de la
provincia de Jujuy. '
[5.5.3.1. Autoria y jecucion.
0,30
5.5,3.2, Evaluador (cuanda no sea Inherente a su cargo) 0,20
5.5.3.3. Paricipacion { Organizacion, 0,10
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5,5.4. Aepresentaciones, participaciones en:

5.5.4,1. Ceerdinador genaral de disefios curnculares apretade por

0,50 puntos
ESNU

5.5,4.2. Protocolo de acreditacién y elaboracién de PE] de los |ESNU, 0,20 puntas

5.5.4.3.Disaflos curricularas ( caractenizacion de espacio)

0,10 puntos
Curses de Ingreso, (dictado y elaberacian de proyacio)

5.5.4.4 Miembro da Junta Electoral da los IESNU 0,15 puntos

5.5.4,5. Por comisiones de sanvicios encomendadas por decratos o '
Y g 3 ! 0,20 puntos
resclucién de autoridad competente del drea educativa.

5.5.5 Asescramiento y acompanamiento de alumnoes en el nivel superior no
universitario

5.5.5.1. Proyectos de vinculacian del IESMU cen otras organizaciones
educativas, o del sector socio — productivo (extra-curricular):

Campamentos, Olimpiadas, Concursos, Proyectes insmﬁcior\ales; afin
0,10 puntos

| para el espacio clasificado y/o nivel de formacion. Por cada uno

5.5. 6, Carnos da |ESNU (Maximo del sub-rubro: 3 puntos)

5.5.6.1, Rectores, vicerractores, Por afo o iraccién no menor a 6 0.25 puntos por
meses, Pueden sumarse lracciongs de diferentes afios. ano

5.5.6.2. Secretarics Academices, Secretanos Administrativos,

3 0,20 puntos por
Coordinadaras de Departamanto. Por afio o fraceién no menaora g : pu- &
ano
meses. Pusdan sumarse fracciones de difetentss afios.

5.5.6.4. Coardinadorss da carrera - Coordinador de CAIE, Por ano o

{ ) ) 0,15 puntos per
| fraccion no mencr a 6 meses, Pueden sumarsa fracciones de diferentes

< anrc
anos.,

|
|

5.5.6.4. Conssejeros y Consaje Consuttivo, | 0,05 puntes por

‘ano
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v

5.5.7 Publicacicnes (Mdxima dal sub-rubro: 3 puntos)

departamento) Por cada uno

[5.5.7.1. Libro. Por tada uno. 1,50
5.5.7.2, Folleta o fasciculo y capitulo de libros, 0,20
compilaciones. Por cada uno

8.5.7.8. Aniculos v producciones literarias, cartilas de
elaboracién propia. (Aprobadas por el consejo de 0,10

a58:

Concurses gafados para cubrir car

de gestién educativa (Por cada uno) —_ ;

e

.

os en los dierentes nivelas

-

i

e

5.5.8.1.Nivel 5.58.1.1. Antecedantss y
Superior (No Opaosicien 0,20
universitariao)
" 5.5.8.2.1, Antecedentes y
5.5.8.2. De S
otros niveles. | Oposicidn i
5.5.8 - PREMIOS (Maximo del sub-rubro: 3 puntos)
[ 5.5.9.1 6.1.1.Primer Premio_ 1
Intemacicnales  |[6.1 -2.Segundo Premio 12,80
= : 6.2.1.Primer Premio 0,80
O Al | P ot Procia 0,60
8,5.8.3. |8.3.1.Primer Premio 0,40
Provinclales 6.3.2.Sequndo Premic 0,30
. o 6.4.1.Primer Pramio 0,20
‘\5.5.9.;4, Murnicipales 6.4.2 Segqundo Pramio | 0,10
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5.5.10. Desempefio de su rol profesional en la Institucion.

3.5.10.1. Participacion y compromisa con las actividades 0,10
del \FDC |, en el afo académico inmediato anterior por afo

5.5.10.2. No prasantacidn en tiempo y formas de

decumentacion (planificaciones, equivalencia, planillas -0,30

de evaluacidn, etc.), en el afao académico inmediate por ano
anterior.

'5510.3. No preseniacion de documentacion

{ptznificacionas, equivalencia, planilas de evaluacion, - 0,50
etc.), en el ano académica inmedizto anterior. por ano
55.10.4. incumplimiento de tareas derivadas de - 0,20
comisiones de servicios encomendadas por decretos, por comision.

resolucldon de autoridad competente del area educativa,
), an &l afo académico inmediato aniencr

5.5.10.5. lncumplimiento de targas en horas catedras -1
afectadas a los departamentos de: Formacion Inicial por ano
| Capacitacidn e Investigacian, .), &n el afo académico
Linmediato anterlor




